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JABATAN PEMBANGUNAN KEMAHIRAN
Kementerian Sumber Manusia, Malaysia
	
LAPORAN PENILAIAN BUKTI KEKOMPETENAN

ARAHAN: 
1. Sila lengkapkan semua maklumat di bawah. 
2. PPL-ADi hendaklah memastikan senarai CU–WA / Duty-Task dan tugasan adalah lengkap, mencukupi dan memenuhi NOSS tahap berkenaan.
3. Senarai bukti kekompetenan hendaklah disediakan oleh calon dan disahkan oleh PPL-ADi semasa sesi verifikasi.

(A) MAKLUMAT CALON (Diisi oleh calon)

	NO. ID PPT       
	
	Pengesahan Calon

Adalah dengan ini, saya mengesahkan bahawa segala maklumat ini adalah betul.



..............................
(Tandatangan)

	NAMA PENUH 
(DENGAN HURUF BESAR)
	
	

	NO. KAD PENGENALAN 
	
	

	KOD NOSS
	
	

	TAJUK NOSS
	
	

	KAEDAH PERSIJILAN
	MENGIKUT TAHAP / SINGLE TIER
(potong mana yang tidak berkaitan)
	

	KEHADIRAN
	Hadir  / Tidak Hadir
	




(B) MAKLUMAT LOKASI PENILAIAN (Diisi oleh calon dan disahkan oleh PPL-ADi)

	ALAMAT PENILAIAN
	PENGESAHAN PPL-ADi

	
SESI VERIFIKASI

	

..............................
(Tandatangan)

Nama:
No. Kad Pengenalan:
Tarikh:


Lampiran 6
PK/ ADi/ 03-2024


	
(C)    PENILAIAN BUKTI-BUKTI KEKOMPETENAN CALON

Calon hendaklah melengkapkan bukti yang memenuhi semua CU–WA / Duti–Task bagi program yang dimohon dan melabelkan setiap bukti untuk tujuan semakan pegawai pemantau dan PPL-ADi. 

PPL-ADi hendaklah memberi keputusan berdasarkan kepada kesahihan dan kebolehpercayaan bukti, pemerhatian di tempat kerja dan maklumat melalui temubual dengan calon serta penyelia atau Pembimbing ADi di syarikat bagi mengesahkan bahawa calon berpengalaman serta kompeten dalam bidang berkaitan dengan NOSS yang dimohon). 

Setiap bukti hendaklah dilabelkan mengikut format CU–WA / Duti–Task (Contoh: MC-091-3:2013-C01 / AT01-01) dan hendaklah direkodkan pada Rekod Bukti Pembelajaran dan Penilaian Teori.


[bookmark: _Hlk164693087]Rekod Bukti Pembelajaran dan Penilaian Teori
	Bil
	RUANGAN UNTUK DIISI OLEH CALON
	SESI PEMANTAUAN
	SESI VERIFIKASI 

	
	NO. CU/DUTI
	NO. WA/TASK
	BUKTI YANG DILABELKAN 
(Ada/Tiada)
	SEMAKAN BUKTI
(diisi oleh Pegawai Pemantau)
	PENGESAHAN BUKTI
(diisi oleh PPL-ADi)

	
	
	
	
	Ada
	Tiada
	Lulus
	Gagal

	1.
	01
	01
	
	
	
	
	

	
	
	02
	
	
	
	
	

	
	
	03
	
	
	
	
	

	2.
	02
	01
	
	
	
	
	

	
	
	02
	
	
	
	
	

	
	
	03
	
	
	
	
	

	2.
	
	01
	
	
	
	
	

	
	
	02
	
	
	
	
	

	
	
	03
	
	
	
	
	



	




	Adalah dengan ini saya mengaku bahawa bukti komponen teori yang disediakan telah dinilai oleh saya dan calon telah menjalani pembelajaran teori dengan jayanya dalam tempoh yang ditetapkan  :

	Nama Pengajar
	
	
Tandatangan Pengajar

	

	No. Kad Pengenalan        
	
	
Tarikh
	




PENGESAHAN PPL- ADi TERHADAP BUKTI KOKOMPETENAN (KOMPONEN TEORI)
Adalah dengan ini saya mengaku telah menyemak dan mengesahkan semua bukti kekompetenan yang dikemukakan oleh calon berdasarkan kompetensi dalam NOSS yang dimohon. Saya mengesahkan bahawa calon ini adalah:

	

MEMENUHI NOSS

 

TIDAK MEMENUHI NOSS


Tandakan ( √ ) pada petak berkaitan sahaja.
	
Ulasan (Jika tidak memenuhi NOSS):



	Nama PPL- ADi
	
	
Tandatangan PPL- ADi
	

	No. Kad Pengenalan        
	
	
Tarikh
	






Adalah dengan ini saya mengaku bahawa bukti aktiviti kerja telah disediakan oleh calon dan disemak oleh saya berdasarkan aktiviti kerja syarikat:

	Nama Pembimbing
	
	
Tandatangan Pembimbing
	

	No. Kad Pengenalan        
	
	
Tarikh
	




Rekod Bukti Pengalaman Kerja
	BIL.
	NO. CU/
DUTI
	NO. WA/
TASK
	SENARAI 
KOD BUKTI
	SESI PEMANTAUAN
	SESI VERIFIKASI DI TEMPAT KERJA CALON

	
	
	
	
	SEMAKAN PROFIL KEKOMPETENAN CALON
Pengesahan Bukti
(Diisi oleh Pemantau)
	PENILAIAN PROFIL KEKOMPETENAN CALON
Pengesahan Bukti
(Diisi oleh PPL-ADi)
	PENILAIAN TERHADAP KERJA CALON DAN TEMUBUAL BERSAMA PEMBIMBING 
(diisi oleh PPL-ADi)

	
	
	
	
	Ada
	
Tiada
	*K, S atau L
	Ulasan 
(Jika S atau L)
	Kukuh
	Tidak Kukuh
(Tidak layak dipersijilkan)
	Ulasan 
(Jika tidak kukuh)

	1.
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Nota: Sila kemukakan lampiran tambahan jika ruangan tidak mencukupi.
*(K = Kukuh, S = Sederhana, L = Lemah)



PENGESAHAN PPL-ADi TERHADAP BUKTI KEKOMPETENAN (PENGALAMAN KERJA)
 
Adalah dengan ini saya mengaku telah menyemak dan mengesahkan semua bukti kekompetenan yang dikemukakan oleh calon berdasarkan kompetensi dalam NOSS yang dimohon. Saya mengesahkan bahawa calon ini adalah:

	

MEMENUHI NOSS

 

TIDAK MEMENUHI NOSS


Tandakan ( √ ) pada petak berkaitan sahaja.

	
Ulasan (Jika tidak memenuhi NOSS):



	Nama PPL-ADi
	
	
Tandatangan PPL-ADi
	

	No. Kad Pengenalan        
	
	
Tarikh
	

















[bookmark: _Hlk156463388] (D) 	PENGESAHAN KESELURUHAN PENILAIAN

	MAKLUMAT CALON (Diisi oleh calon):
Nama:
No. Kad Pengenalan:
No. ID PPT: 
Kod dan Nama Program Berdasarkan NOSS :
Kaedah Persijilan Yang Dimohon :    Mengikut Tahap / Single-Tier   (potong mana yang tidak berkaitan)

KEPUTUSAN KESELURUHAN (Diisi oleh PPL-ADi) :
 Adalah dengan ini saya mengaku bahawa saya telah menilai keseluruhan kompetensi calon melalui penilaian Profil Kekompetenan Calon dan calon telah menjalani pembelajaran teori dan aktiviti kerja dengan jayanya dalam tempoh yang ditetapkan. Sehubungan itu, saya mengesahkan bahawa calon ini adalah: (Tandakan (√) pada petak berkaitan).

		

LAYAK dianugerahkan Persijilan Kemahiran Malaysia seperti berikut:

    

                 SKM 1                      SKM 3



                 SKM 2                      PC     (No.CU:.........................)
                                             
	
TIDAK LAYAK dianugerahkan Persijilan Kemahiran Malaysia 


Sila beri ulasan jika tidak layak:











		
PENGESAHAN KESELURUHAN PENILAIAN:



(Tandatangan PPL-ADi)
Nama PPL-ADi : 
No. Kad Pengenalan   : 
Tarikh:
	
MAKLUMAT MAJIKAN / SYARIKAT: 



Nama  : 
Jawatan : 
No. tel : 
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