

JABATAN PEMBANGUNAN KEMAHIRAN
Kementerian Sumber Manusia, Malaysia

PERMOHONAN PERSIJILAN KEMAHIRAN MALAYSIA

MELALUI KAEDAH PENGIKTIRAFAN PENCAPAIAN TERDAHULU (PPT)

(Perlu disediakan dalam dua (2) salinan asal: 1 salinan asal untuk calon dan 1 salinan asal untuk JPK)
(A) MAKLUMAT CALON (Diisi oleh calon)
	NO. PENDAFTARAN       
	
	Pengesahan Calon

Adalah dengan ini, saya mengesahkan bahawa segala maklumat ini adalah betul.
      ..............................

Tandatangan

	NAMA PENUH 
	
	

	NO. KAD PENGENALAN 
(SILA BAWA KAD PENGENALAN ASAL)
	
	

	ALAMAT 

SURAT-MENYURAT 

	
	

	No. Telefon                    
	Tel Rumah/ Pejabat 
	Telefon Bimbit
	


   (B)  MAKLUMAT PERMOHONAN PERSIJILAN (Diisi oleh calon)
	Kod NOSS
	Tajuk NOSS
	Tahap

	
	
	



Kaedah persijilan
:

Mengikut Tahap

Single Tier

Modular
(C)
KEPUTUSAN VERIFIKASI PENILAIAN KETERAMPILAN
  Arahan
i. PP-PPT perlu mengesahkan keputusan penilaian portfolio calon di Bahagian C1 (i). 

ii. PPL-PPT hendaklah membuat penilaian dan pengesahan keterampilan pada Bahagian yang berkaitan seperti 


berikut:

a. Penilaian Portfolio : Bahagian C1;

b. Penilaian Amali : Bahagian C2;

c. Penilaian Laporan Pengalaman Keterampilan Terdahulu (LPKT): Bahagian C3; dan
d. Penilaian Temuduga program VTO: Bahagian C4 
iii. Gariskan/ potong mana-mana Bahagian yang tidak berkaitan.

C1:  PENILAIAN PORTFOLIO

Arahan : Tandakan ( ( ) bagi CU/ Duti yang TERAMPIL atau ( x ) jika TIDAK TERAMPIL
	
	UNIT KOMPETENSI (CU) / DUTI

	
	KOMPETENSI TERAS (CORE COMPETENCY)

	
	Kod CU / Duti

(Dilengkapkan oleh Calon)
	Unit kompetensi (CU) / Nama Duti

(Dilengkapkan oleh Calon)
	Tanda

( (/ x )
(Diisi oleh PPL-PPT)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	
	KOMPETENSI ELEKTIF (ELECTIVE COMPETENCY) - NOSS FORMAT BARU SAHAJA

	
	Kod CU 

(Dilengkapkan oleh Calon)
	Unit kompetensi (CU) 

(Dilengkapkan oleh Calon)
	Tanda

( (/ x )
(Diisi oleh PPL-PPT)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Nyatakan ulasan bagi bagi CU/ DUTI yang TIDAK TERAMPIL (Diisi oleh PPL-PPT) 
	
	KOD NOSS
	CU/DUTI TIDAK TERAMPIL

(No. CU/ Duti)
	ULASAN

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	
	KEPUTUSAN PENILAIAN : TERAMPIL / TIDAK TERAMPIL (*Potong yang tidak berkenaan)

	
	ULASAN PPL-PPT:




(Sila sediakan lampiran sekiranya ruang tidak mencukupi)
i. PERAKUAN PP-PPT

Adalah dengan ini saya mengaku bahawa telah menyemak dan menilai bukti keterampilan calon melalui portfolio.  Sehubungan itu saya mengesyorkan bahawa calon ini adalah LAYAK dianugerahkan Persijilan Kemahiran Malaysia seperti berikut :   
	
	SKM / DKM / DLKM / PC

	
	
                         SKM 1                  SKM 2                    SKM 3                   DKM                   DLKM                    PC
Nota:

1. Tandakan ( √ ) pada petak berkaitan sahaja.
2. Keputusan persijilan secara single tier adalah mengikut tahap tertinggi yang layak dicapai oleh calon.




	Nama PP-PPT
	

	No. Kad Pengenalan          
	

	Tandatangan
: ....................................................................

Tarikh    : ...............................................


 ii.     PENGESAHAN PPL-PPT 

Adalah dengan ini saya telah menyemak,  mengesahkan dan   BERSETUJU  /  TIDAK BERSETUJU *  dengan 
syor PP-PPT ( * Potong mana yang tidak berkenaan )
	
	
TERAMPIL


TIDAK TERAMPIL

Tandakan ( √ ) pada petak berkaitan sahaja.
	Ulasan (Jika tidak terampil):




	Nama PPL-PPT
	

	No. Kad pengenalan        
	

	Tandatangan
: ....................................................................

Tarikh:...............................................




C2:  PENILAIAN AMALI











Arahan : Tulis semua keputusan mengikut komponen penilaian setiap tahap bagi NOSS berkaitan dengan merujuk Borang Keputusan Penilaian Amali PPT.
	
	KEPUTUSAN PENILAIAN AMALI

	
	Komponen Penilaian
	Pecahan Peratusan Mengikut Komponen
	Peratus Markah yang diperolehi (%)

	
	1. Penilaian Prestasi
	80 %
	

	
	2. Penilaian Pengetahuan (Sesi soal jawab)
	20 %
	

	
	MARKAH KESELURUHAN (%)
	100 %
	

	
	KEPUTUSAN PENILAIAN : TERAMPIL / TIDAK TERAMPIL (*Potong yang tidak berkenaan.)


	
	ULASAN PPL-PPT (Jika Tidak Terampil) :




PENGESAHAN PPL-PPT

Adalah dengan ini saya mengaku bahawa telah menilai keterampilan calon melalui Penilaian Amali.                Sehubungan itu saya mengesahkan bahawa calon ini adalah :

(Sila tandakan ( √ ) pada petak berkaitan sahaja)

	LAYAK dianugerahkan Persijilan       Kemahiran Malaysia seperti berikut:

                 SKM 1                          DKM


                 SKM 2                          DLKM


                 SKM 3                          PC

              
	TIDAK LAYAK dianugerahkan Persijilan Kemahiran Malaysia 



	Nama PPL-PPT
	

	No. Kad Pengenalan          
	

	Tandatangan
: ....................................................................

Tarikh    : ...............................................


C3:  PENILAIAN LAPORAN PENGALAMAN KETERAMPILAN TERDAHULU (LPKT)





Arahan : Tulis semua keputusan mengikut komponen penilaian yang dinilai.
	
	KEPUTUSAN PENILAIAN LPKT

	
	Komponen Penilaian
	Pecahan Peratusan Mengikut Komponen
	Peratus Markah yang diperolehi (%)

	
	1.  Laporan Projek 
	70 %
	

	
	2.  Pembentangan
	15 %
	

	
	3.  Soal Jawab 
	15 %
	

	
	MARKAH KESELURUHAN
	100 %
	

	
	KEPUTUSAN PENILAIAN : TERAMPIL / TIDAK TERAMPIL (*Potong yang tidak berkenaan)


	
	ULASAN PPL-PPT (Jika Tidak Terampil) :




PENGESAHAN PPL-PPT

Adalah dengan ini saya mengaku bahawa telah menilai keterampilan LPKT calon.  Sehubungan itu saya mengesahkan bahawa calon ini adalah : 

	
	
TERAMPIL


TIDAK TERAMPIL

Tandakan ( √ ) pada petak berkaitan sahaja.
	Ulasan :




	Nama PPL-PPT
	

	No. Kad pengenalan        
	

	Tandatangan
: ....................................................................

Tarikh  : ...............................................




C4:  PENILAIAN PROGRAM VTO

Arahan: Isi semua keputusan bagi setiap Work Activity (WA) bagi semua CU yang dinyatakan. 
	BIL
	NO. CU/DUTI
	NAMA CU/ DUTI
	NAMA AKTIVITI TUGASAN
(Work Activity)
	KEPUTUSAN
(Diisi oleh  PPL-PPT)
	ULASAN 
(Diisi oleh PPL-PPT)

	
	
	
	
	Terampil
(/)
	Tidak Terampil
(X)
	

	1
	CU1
	Teaching and Learning Implementation
	1. Determine training requirements
	 
	 
	 

	
	
	
	2. Determine facilitation session 
	 
	 
	

	
	
	
	3. Mentor trainee
	 
	 
	

	
	
	
	4. Coach trainee
	 
	 
	

	
	
	
	5. Supervise trainee
	 
	 
	

	
	
	
	6. Guide (counsel) trainee
	 
	 
	

	2
	CU2
	Competency-Based Curriculum Development
	1. Conduct Job Analysis Session
	 
	 
	 

	
	
	
	2. Develop Course of Study (CoS)
	 
	 
	

	
	
	
	3. Develop Learning Guide (LG)
	 
	 
	

	
	
	
	4. Review Curriculum of Competency Unit (CoCU)
	 
	 
	

	3
	CU3
	Competency Assessment Development
	1. Analyse assessment needs and requirement
	 
	 
	 

	
	
	
	2. Develop assessment plan
	 
	 
	

	
	
	
	3. Prepare competency assessment session
	 
	 
	

	
	
	
	4. Conduct knowledge assessment session
	 
	 
	

	
	
	
	5. Conduct performance assessment session
	 
	 
	

	
	
	
	6. Perform candidates’ performance measurement
	 
	 
	

	4
	CU4
	Teaching and Learning Materials 
Development
	1. Develop Written Instructional Materials (WIM)
	 
	 
	 

	
	
	
	2. Prepare Lesson Plan
	 
	 
	

	
	
	
	3. Prepare Tools, Equipment and Materials (TEM)
	 
	 
	

	5
	CU5
	Co-curriculum Activities Implementation  
	1. Propose Co-Curriculum Activities 
	 
	 
	 

	
	
	
	2. Organise Co-Curriculum Activities
	 
	 
	

	
	
	
	3. Evaluate Co-Curriculum Activities
	 
	 
	

	
	
	
	4. Prepare Co-Curriculum activities report
	 
	 
	

	6
	CU6
	Training Facilities, Safety Implementation 
	1. Perform training facilities support function  
	 
	 
	 

	
	
	
	2. Perform training procurement  
	 
	 
	

	
	
	
	3. Organise Safety, Health and Environment (SHE) activities 
	 
	 
	

	
	
	
	4. Organise training facilities security 
	 
	 
	

	7
	CU7
	Instructional Delivery  
	1. Prepare pre lesson requirement
	 
	 
	 

	
	
	
	2. Conduct Lesson Preparation
	 
	 
	

	
	
	
	3. Conduct Lesson Presentation
	 
	 
	

	
	
	
	4. Conduct Instructional Delivery Application
	 
	 
	

	
	
	
	5. Conduct Lesson Confirmation
	 
	 
	


	KEPUTUSAN PENILAIAN : TERAMPIL / TIDAK TERAMPIL (*Potong yang tidak berkenaan)

	ULASAN PPL-PPT (Jika Tidak Terampil) :




PENGESAHAN PPL-PPT

Adalah dengan ini saya mengaku bahawa telah menilai keterampilan calon melalui kaedah temuduga bagi program VTO.  Sehubungan itu saya mengesahkan bahawa calon ini adalah : 

(Sila tandakan ( √ ) pada petak berkaitan sahaja)

	LAYAK dianugerahkan Persijilan       Kemahiran Malaysia, SKM 3 dalam bidang berkenaan. 

	TIDAK LAYAK dianugerahkan Persijilan Kemahiran Malaysia, SKM 3 dalam bidang berkenaan. 



	Nama PPL-PPT
	

	No. Kad Pengenalan          
	

	Tandatangan
: ....................................................................

Tarikh    : ...............................................


(D)  PENAMATAN CALON OLEH PP-PPT/ PB-PPT/ JPK


i. CALON TARIK DIRI / TIDAK BERMINAT :                                       

ULASAN : _________________________________________________________________________________


ii. TEMPOH MAKSIMUM PENILAIAN KETERAMPILAN TELAH TAMAT :
ULASAN   :         _________________________________________________________________________________

	Tandatangan
: ....................................................................

Tarikh  :  ...............................................

Nama:



Untuk kegunaan JPK

No. Sijil
 :
…………………………………………
Catatan :
   
.................................................................................................................................................................

      JPK/PPT/3/5-2021





	Salinan Calon


	Salinan JPK





   Tanda (√) pada ruang berkenaan
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